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ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y
DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE BACALAR,
CELEBRADA EL VEINTISIETE DE MAYO DE DOS MIL VEINTIUNO.

En la Ciudad de Bacalar, Quintana Roo, a los veintisiete dias del mes de mayo del ano
dos mil veintiuno, siendo las once horas con cero minutos del dia y hora sefalados para
que tenga verificativo la Segunda Sesion Ordinaria de dos mil veintiuno del Comité de
Control y Desempeno Institucional de la Universidad Politécnica de Bacalar; convocados
para celebrarse a través de la plataforma  de comunicacidn  zoom
(https://meet.google.com/xgy-akcj-hdf); se encuentran reunidos los servidores puUblicos
conformados por el Dr. Luis Carlos Santander Botello, Rector de la Universidad Politécnica
de Bacalar y Presidente; el Lic. Alfonso Julidn Silva Torres, Jefe de Departamento de
Calidad y Proyectos de la Universidad Politécnica de Bacalar y Auxiliar de la secretaria,
Suplente de la Secretaria la M. E. A. P. Rocio del Socorro Barboza Caamal, Directora de
Planeacién de la Universidad Politécnica de Bacalar ; Lic. Jesus Rolando Barrera Chuc,
Director de Informaciéon Estadistica y Geogrdfica de la Secretaria de Finanzas y
Planeacién, Suplente del Vocal el Dr. Luis David Vasquez Heredia, Subsecretario Técnico
Hacendario de la Secretaria de Finanzas y Planeacion; Licda. Judith Alejandra Medina
Manrique, Auditora Especial de la Secretaria de la Contraloria del Estado y Vocal; M. en
S.P. Delgy Elizabeth Uc May, Secretaria Administrativa de la Universidad Politécnica de
Bacalary Vocal, y el M.D.L. Angel Palacios Regules, Abogado General de la Universidad
Politécnica de Bacalar y Vocal; convocados por el Dr. Luis Carlos Santander Botello, con
fundamento en el articulo 39 del Acuerdo por el que se emiten las Normas Generales de
Control de la Administraciéon Publica Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo,
de fecha veintitrés de julio de dos mil diecinueve y del Acuerdo por el cual se emiten los
Lineamientos para la Integracién de los Comités de Control y Desempeno Institucional
para la Administracién Publica Central y Paraestatal del Estado de Quintana Roo de
fecha siete de noviembre de dos mil diecinueve, ambos ordenamientos vigentes y
publicados en el Peridédico Oficial del Estado de Quintana Roo, expedidos por la
Secretaria de la Contraloria y, con la finalidad de realizar la Segunda Sesién del Comité
de Control y Desempeno Institucional “COCODI” de la Universidad Politécnica de
Bacalar. Conforme al siguiente:

BIENVENIDA.

En uso de la voz el Dr. Luis Carlos Santander Botello, Rector de la Universidad Politécnica de
Bacalar y Presidente del Comité de Control y Desempefio Institucional de la Universidad
Politécnica de Bacalar, agradecio la presencia de los miembros y les dio la bienvenida a nombre
de la Universidad, para efecto de celebrar la Segunda Sesién Ordinaria de fecha veintisiete de
mayo del 2021.

LISTA DE ASISTENCIA.

En uso de la voz, el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe de Departamento de Calidad y
Proyecto y Auxiliar, procede a la lectura de la lista de asistencia de los servidores publicos
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convocados, verificandose que existe el quérum legal para su instalacion, en dicho registro se
hace constar que se encuentran los miembros mencionados en la parte de arriba del acta, cuya
lista de asistencia, debidamente firmada, se adjunta a la presente acta como Anexo N.°. 1.--—-----

I. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE SESION.

En desahogo de este punto una vez verificado la existencia de quérum legal el Lcdo. Alfonso
Julian Silva Torres, Jefe de Departamento de Calidad y Proyecto y Auxiliar, procedi6 a
declarar la existencia de quorum legal e instalacion de la Segunda Sesion Ordinaria 2021
de la Universidad Politécnica de Bacalar, siendo las 11:15 horas del dia que lleva por
fecha la presente actuacién y validos todos acuerdos que de esta emanen.

Il. LECTURA, DISCUCION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Continuando con el desahogo de la presente Sesion, el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe de
Departamento de Calidad y Proyecto y Auxiliar, procedié a dar lectura a cada uno de los puntos
del orden del dia de la presente Sesion:

ORDEN DEL DiA.

Palabras de Bienvenida;
Lista de Asistencia
. Declaracién del quérum legal e inicio de sesion;

ll. Lectura, discusion y aprobacion del Orden del Dia;

lll. Lecturay Aprobacién en su caso, del Acta de la Primera Sesién Ordinaria del
Comité de Control y Desempeiio Institucional, celebrada el 04 de marzo de
2021;

IV. Informe del seguimiento de acuerdos derivados de la Sesion anterior o
Sesiones anteriores;

V. Informe de Evaluacién de Riesgos;

VI. Informe del avance de Programa de Trabajo de Control Interno de la
Universidad Politécnica de Bacalar;
VII. Informe de las modificaciones del Programa de Trabajo de Control Interno de
la Universidad Politécnica de Bacalar;
VIII.  Informe del Avance del Programa de Etica;

IX. Informe de las recomendaciones en su caso de Comité de Etica;

X. Informe del Avance del cumplimiento de Objetivos y Metas Institucionales de
los Programas Presupuestarios;

Xl. Informe del estado que guardan las Observaciones de Fiscalizacion;

Xll. Informe de las acciones para el establecimiento de controles que atienden las
debilidades detectadas derivadas de quejas, denuncias, inconformidades y
procedimientos administrativos de responsabilidades;

Xlll.  Asuntos generales;
XIV. Lectura y aprobacion de los acuerdos tomados durante la sesién;

XV. Clausura de la Sesion.
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En uso de la voz el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe de Departamento de Calidad y Proyecto
y Auxiliar, manifestando a los presentes que si tienen alguna observacion respecto al Orden del
Dia propuesto, si asi fuera lo manifiesten para el analisis o0 en su caso la aprobacion, al no haber
observacion alguna al Orden del Dia presentado lo somete a aprobacion.

AC/01/ll/SO/COCODI/UPB/27052021.- Los miembros del Comité de Control y Desemperio
Institucional por unanimidad aprueban el Orden del Dia propuesto.

Continuando con el orden del dia, el Auxiliar procede a la presentacion del siguiente punto el cual
corresponde a:

lll. LECTURA Y APROBACION EN SU CASO, DEL ACTA DE LA PRIMERA SESION
ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL, CELEBRADA EL
04 DE MARZO DE 2021.

En uso de la voz el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe de Departamento de Calidad y Proyecto
y Auxiliar, solicito a los integrantes de Comité de COCODI la obviedad de la lectura y en su caso
aprobacién de la Primera Sesion Ordinaria del COCODI celebrada el 04 de marzo de 2021, misma
que se encuentra debidamente valida por los miembros que asistieron:

Por lo antes expuesto se somete a aprobacion del comité el Acta de la Primera Sesién Ordinaria
del Comité de Control y Desempenio Institucional de la UPB celebrada el 04 de marzo de 2021. --

Por lo anterior los miembros del Comité de Control y Desempefio Institucional de la UPB genero
el siguiente acuerdo:

AC/02/ll/ISO/COCODI/UPB/27052021.- Los miembros del Comité de Control y Desemperio
Institucional por unanimidad dan por aprobada Acta de la Primera Sesién Ordinaria del
Comité de Control y Desempeno Institucional, celebrada el 04 de marzo de 2021. -—-------—----

IV. INFORME DEL SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DERIVADOS DE LA SESION ANTERIOR O
SESIONES ANTERIORES.

En uso de la voz y seguimiento con el orden del dia, el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe de
Departamento de Calidad y Proyecto y Auxiliar, informo el estado en que se encuentran los
acuerdos que tienen seguimiento y que a la fecha no se han concluido.

Continuando con el uso de la voz el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe de Departamento de
Calidad y Proyecto y Auxiliar, presenta a los miembros el seguimiento de los acuerdos de sesiones
anteriores, respecto al acuerdo AC/08/1/SO/COCODI/UPB/28012020 Los miembros presentes del
COCODI por unanimidad dan por presentado y aprueban el Proceso de ldentificacién de Riesgos
de la Universidad Politécnica de Bacalar.

Se presenta los informes trimestrales sobre las quejas y denuncias que se han recibido por parte
del Abogado General el Maestro Angel Palacios Regules. Por lo que se presenta en esta
Segunda Sesion los informes de atencién de quejas y denuncias realizadas a la Universidad
Politécnica de Bacalar.
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Respecto al AC/14/11/1SO/COCODI/UPB/17122020. Los miembros del Comité de Control y
Desempenio Institucional por unanimidad aprueban el Calendario de Sesiones para el Ejercicio
2021.

Con la celebracion de la Segunda Sesion Ordinaria se tiene un avance del 50%. Por lo que se
convocar a las sesiones en conformidad al calendario aprobado.

Respecto al AC/15/11/1SO/COCODI/UPB/17122020. Los miembros del Comité de Control y
Desempefio Institucional recomiendan la atencion de los talleres para la creacion del catalogo de
riesgos de la Universidad Politécnica de Bacalar.

Se programara la realizacién de talleres de evaluacién de riesgos en el mes de junio. Por lo que
se generara una carpeta de los diversos riesgos a presentarse en la institucion con la
finalidad de poder soluciénalos.

Respecto al AC/06/I/ISO/COCODI/UPB/04032021. Los miembros del Comité de Control y
Desempefio Institucional, dan por presentado y validan el Informe Anual de la Universidad
Politécnica de Bacalar de 2020.

Se envia a observaciones a la Secretaria de Contraloria del Estado de Quintana Roo. Se espera
la validacién de las observaciones de la Secretaria de la Contraloria.

Respecto al AC/07//ISO/COCODI/UPB/04032021. Los miembros del Comité de Control y
Desempefio Institucional, aprueban el Programa de Trabajo de Control Interno de la Universidad
Politécnica de Bacalar.

Se presentan los avances, o las reprogramaciones de las acciones de PTCI en esta Segunda
Sesion. Se realiza las modificaciones a los PTCI de las diversas Unidades Responsables. --

Respecto al AC/08/I/ISO/COCODI/UPB/04032021. Los miembros del Comité de Control y
Desempenio Institucional, se dan por enterados de los compromisos para la creacion de la carpeta
de riesgos de la Universidad Politécnica de Bacalar.

Seran programados talleres en el mes de junio. Integrara una carpeta de riesgo. ------—-—-----------

Una vez presentado el informe de seguimiento de acuerdos derivados de la sesién anterior, los
miembros presentes del Comité del Control y Desempefio Institucional emiten el siguiente
acuerdo:

AC/03/11/ISO/COCODI/UPB/27052021.- Los miembros del Comité de Control y Desempeio
Institucional por unanimidad dan por presentado el informe del seguimiento de acuerdos
derivados de las Sesiones Anteriores.

V. INFORME DE EVALUACION DE RIESGOS.

En uso de la voz y seguimiento con el orden del dia, el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe de
Departamento de Calidad y Proyecto y Auxiliar, informo de la Evaluacion de los Riesgos de la
Universidad Politécnica de Bacalar.
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Continuando con el uso de la voz el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe de Departamento de
Calidad y Proyecto y Auxiliar, procede a explicar que por el momento no se cuenta con una
evaluacioén de riesgos durante el periodo de enero a marzo por lo que se espera que se realicen
los analisis con el apoyo de los Talleres de Riesgo que se programaran durante la segunda o
tercera semana, generando asi una carpeta de Riesgos donde se aglomeren los diversos factores
que puedan afectar a la realizacion de funciones de la Universidad Politécnica de Bacalar la cual
se establece anteriormente en el acuerdo AC/15/11/SO/COCODI/UPB/17122020 y el acuerdo
AC/08/I/SO/COCODI/UPB/04032021.

Por lo anterior los miembros del Comité de Control y Desempefio Institucional de la UPB generan
el siguiente acuerdo:

AC/04/1/ISO/COCODI/UPB/27052021.- Los miembros del Comité de Control y Desempeiio
Institucional por unanimidad dan por presentado el informe de la Evaluacion de Riesgos.--

VI. INFORME DEL AVANCE DE PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE BACALAR.

En uso de la voz y seguimiento con el orden del dia, el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe de
Departamento de Calidad y Proyecto y Auxiliar, procede a explicar a los miembros de Comité que
el periodo reportado comprende a los meses de enero a marzo de dos mil veintiuno. Argumentando
que el Programa de Control Interno del Abogado General presenta una reprogramacién de las
cuatro actividades para el mes de julio; el Programa de Control Interno de la Direccién de
Planeacion se pudo realzar una actividad que es la entrega de Informe Anual y se encuentra en
espera de las Observaciones, asi mismo cinco actividades se encuentran en proceso de
realizacion. Y con relacién al Programa de Control Interno de la Secretaria Administrativa se
aprecia la realizacion de la actividad de formalizar los lineamientos de entrada de personal
administrativo, quedando en realizacion continuo su otra actividad. Anexo N°2.

Por lo anterior los miembros del Comité de Control y Desempefio Institucional de la UPB generan
el siguiente acuerdo:

AC/05/11/1SO/COCODI/UPB/27052021.- Los miembros del Comité de Control y Desempeio
Institucional por unanimidad dan por presentado el informe del del avance de Programa de
Trabajo de Control Interno de la Universidad Politécnica de Bacalar.

VIl. INFORME DE LAS MODIFICACIONES DEL PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL
INTERNO DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE BACALAR.

En uso de la voz y seguimiento con el orden del dia, el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe de
Departamento de Calidad y Proyecto y Auxiliar, presenta a los miembros presentes del Comité las
modificaciones en el Programa de Trabajo de Control Interno de las Areas Responsables. Para el
Area del Abogado General el nombre de proyecto es “Instalacion de Comité de Etica y
Prevencion de Conflictos de Interés” que esta conformado por cuatro actividades esperando
que se dé conclusién en el mes de julio del presente afio. Continuando con el Area de la Direccion
de Planeacion se le nombro como la “ldentificaciéon, Control y Seguimiento de los Riesgos
Institucionales” el cual este compuesto por seis actividades y se espera concluir en el mes de
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julio del presente afo. Por ultimo, se presentd el correspondiente al area de la Secretaria
Administrativa, nombrado “Proceso de Reclutamiento de nuevo Personal Administrativo de
la Instituciéon”, contando con dos actividades que se espera realizar de manera continua. Estos
formatos se pueden apreciar en el Anexo N°3.

Por lo anterior los miembros del Comité de Control y Desempefio Institucional de la UPB generan
el siguiente acuerdo.

AC/06/11/1SO/COCODI/UPB/27052021.- Los miembros del Comité de Control y Desempeio
Institucional por unanimidad dan por presentado las modificaciones del Programa de
Trabajo de Control Interno de la Universidad Politécnica de Bacalar.

VIIl. INFORME DEL AVANCE DEL PROGRAMA DE ETICA.

En uso de la voz y dando seguimiento al orden del dia, el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe
de Departamento de Calidad y Proyecto y Auxiliar, presenta a los miembros de Comité del
COCODI el estatus de Programa de Etica, mencionando la existencia de un Caédigo de Etica
enfocado a los Alumnos de la Universidad, y asi mismo menciona que se tendra una reunién el
préximo jueves 03 de junio con la Licda. Judith Alejandra Medina Manrique para que de sus
recomendaciones para la integraciéon de Comité de Etica y Prevenciéon de Conflictos de Interés
(COEPCI). Siguiendo lo establecido en los LINEAMIENTOS PARA LA INTEGRACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES
DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL PODER EJECUTIVO.

Por lo anterior los miembros del Comité de Control y Desempefio Institucional de la UPB generan
el siguiente acuerdo:

AC/07/11/ISO/COCODI/UPB/27052021.- Los miembros del Comité de Control y Desempefio
Institucional por unanimidad dan por presentado el avance del Programa de Etica. ------—-----

IX. INFORME DE LAS RECOMENDACIONES EN SU CASO DE COMITE DE ETICA. -=-----nnnm-

En uso de la voz y seguimiento con el orden del dia, el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe de
Departamento de Calidad y Proyecto y Auxiliar, presenta a los miembros de Comité del COCODI
que al momento no se han emitido ninguna recomendacion del Comité de Etica.

Por lo anterior los miembros del Comité de Control y Desempefio Institucional de la UPB generan
el siguiente acuerdo:

AC/08/1/ISO/COCODI/UPB/27052021.- Los miembros del Comité de Control y Desempeiio
Institucional por unanimidad dan por presentado las recomendaciones en su caso de
Comité de Etica.

X. INFORME DEL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS
INSTITUCIONALES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS.

En uso de la voz y seguimiento con el orden del dia, el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe de
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Departamento de Calidad y Proyecto y Auxiliar, presenta a los miembros de Comité del COCODI
los avances de cumplimiento de objetivos y metas institucionales de los programas
presupuestales, donde se presentan cuatro indicadores, el primero se encuentra en color rojo a
espera a la emision de convocatoria PRODEP vy los otros tres indicadores se encuentra en color
verde, indicando que la universidad da cumplimiento a los objetivos y metas de los programas
presupuestarios.

Por lo anterior los miembros del Comité de Control y Desempefio Institucional de la UPB generan
el siguiente acuerdo:

AC/09/1/ISO/COCODI/UPB/27052021.- Los miembros del Comité de Control y Desempeiio
Institucional por unanimidad dan por presentado el avance del cumplimiento de Objetivos
y Metas Institucionales de los Programas Presupuestarios.

XI. INFORME DEL ESTADO QUE GUARDAN LAS OBSERVACIONES DE FISCALIZACION. --

En uso de la voz y seguimiento con el orden del dia, el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe de
Departamento de Calidad y Proyecto y Auxiliar, menciona a los miembros de Comité, que la
universidad de encuentra en espera de los dictamenes que generen de las revisiones que esta
realizando la Coordinacién General de Auditoria de la Secretaria de la Contralor por los ejercicios
elaborados de los siguientes Despachos:

Despacho Colmez Profesionales S.C. del Ejercicio Fiscal 2017.

Despacho Méndez Moguel S.C. del Ejercicio Fiscal 2018.

Despacho OEA y Asociados S.C. del Ejercicio Fiscal 2019.

Despacho Manuel Alonso Albor Diaz de del Ejercicio Fiscal 2020 de encuentra en proceso
de revision.

Estos formatos se pueden apreciar en el Anexo N°4.

Por lo anterior los miembros del Comité de Control y Desempefio Institucional de la UPB generan
el siguiente acuerdo:

AC/10/1/ISO/COCODI/UPB/27052021.- Los miembros del Comité de Control y Desempeiio
Institucional por unanimidad dan por presentado el estado que guardan las observaciones
de fiscalizacién.

Xll. INFORME DE LAS ACCIONES PARA EL ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES QUE
ATIENDEN LAS DEBILIDADES DETECTADAS DERIVADAS DE QUEJAS, DENUNCIAS,
INCONFORMIDADES Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE RESPONSABILIDADES.

En uso de la voz y seguimiento con el orden del dia, el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe de
Departamento de Calidad y Proyecto y Auxiliar, menciona a los miembros de Comité que no se le
informo ninguna queja, denuncia e inconformidad durante el periodo de enero a marzo en la
Universidad Politécnica de Bacalar.

Por lo anterior los miembros del Comité de Control y Desempefio Institucional de la UPB generan
el siguiente acuerdo:
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AC/11/1ISO/COCODI/UPB/27052021.- Los miembros del Comité de Control y Desempeiio
Institucional por unanimidad dan por presentado el informe de las acciones para el
establecimiento de controles que atienden las debilidades detectadas derivadas de quejas,
denuncias, inconformidades y procedimientos administrativos de responsabilidades. -------

XIll. ASUNTOS GENERALES.

En uso de la voz y seguimiento con el orden del dia, el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe de
Departamento de Calidad y Proyecto y Auxiliar, abrioé el espacio por si alguien de los miembros
integrantes del Comité tuviera algun asunto a tratar.

Al no haber un tema dentro de los asuntos generales se procede al siguiente punto del orden del
dia.

XIV. LECTURA DE ACUERDOS.

En uso de la voz y seguimiento con el orden del dia, el Lcdo. Alfonso Julian Silva Torres, Jefe de
Departamento de Calidad y Proyecto y Auxiliar, procede a dar lectura a los once acuerdos
generados en la presente sesién y que se encuentran contenidos en el cuerpo de la presente acta,
dentro de los puntos del orden del dia en los que fueron tratados.

XV. CLAUSURA DE LA SESION.

Se informa que una vez instalado formalmente la Segunda Sesion del Comité de Control y
Desemperio Institucional y agotados todos los puntos del orden del dia y no habiendo otro asunto
que tratar al respecto, se cierra la presente sesion, siendo las 11:45 horas del mismo dia de su
inicio, firmando de conformidad al margen y calce los que en ella intervinieron para los efectos
legales pertinentes.

FIRMAS DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DEL CONTROL INTERNO DE LA UPB

' -
PRESIDENTE SECRE IA TECNICA
Dr. Luis Carlos Santander Botello, M.E.A.P Rocio de|] 3ocorro Barboza Caamal,
Rector de la Universidad Politécnica de Directora de Planeacion de la Universidad

Bacalar Politécnica de Bacalar
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VOCALES
Lic. Jesus Rolando Barrera Chuc, M. en S elgy izabeth Uc May,
Director de Informacion Estadistica y Secretaria d iva de la Universidad
Geografica de la Secretaria de Finanzas y Polltecnlca de Bacalar

Planeacion

Licda. Judith Alejandra Medina c/os egules,
Manrique, AbdfGado Genefal de la Universidad
Auditora Especial de la Secretaria de la Politécnica de Bacalar
Contraloria del Estado

Proyectos Y Adxiliar de la Secretaria
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"2021, Ano del Maestro Normalista"

ANEXO No. 4

Informe de actividades del periodo del 01 de enero al 31 de marzo de 2021

Informe de seguimiento de la atencion de observaciones determinadas por
el despacho externo designado por la secretaria de la Contraloria.

Despacho externo Ejercicio No. De

auditor: Fiscal Observaciones Comenkatios

En proceso de

Manuel Alonso Albor Diaz 2020 - 5
revision

OEA Y Asociados 2019 5
En proceso de
; revision de la
Me:de:lm:guel 2018 5 Coordinacion
soclados General de
Auditoria
Colmez Profesionistas 5.C 2017 5

)

M. EN S. P. DELGY ELIZABETH UC MAY
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE BACALAR
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