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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE BACALAR
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 - Educacién Superior
METAS-AVANCE
\ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE R A P ERION PROGRAMADA R e AUIONES
'RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMAD SIUNO 1er TRIM 2do TRIM 2ar TﬁIM 4to TRIM TRIM | ANUAL
A ] i | g LW
ANUAL 12.094 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuira PEDO213 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 12,004
incrementar el ingreso, | abandono escolar de
permanencia y egreso educacién superior
de las y los jévenes en
la educacion superior
mediante generar
condiciones que
propicien la atencién de
fa poblacién
quintanarroense en los
diferentes servicios y
modalidades educativas
y de capacitacién
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 - Educacién Superior
METAS-AVANCE LB
LIZA AVANCE DE LA META 1
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE | PROGRAMADO.Y ziltne ol I Rl PROGRAMADA i
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SINO 1er TRIM 2do TRIM 3erTRIM |  4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 64.751 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
F - Contribuir a PEDO214 - Tasa bruta ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 64.751
Incrementar el ingreso, | de cobertura de la
permanencia y egreso matricula total
delasylos jovenes en
la educacién superior
mediante generar
condiciones que
propicien la atencion de
la poblacidon
quintanarroense en los
diferentes servicios y
modalidades educativas
y de capacitacién
ANUAL 92.883 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Los estudiantes del 0201016 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 92.883
nivel superior ingresan y | Absorcién de educacién ’
concluyen sus estudios | superior
con equidad, inclusion,
excelencia y mayor
bienestar en los centros
educativos con
ambientes dignos.
ANUAL 52.264 NO 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
1
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 - Educacién Superior
METAS-AVANCE
EALIZA AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL 'FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE A DO EN EL PERIODO PROGRAMADA BUSHEICACIRNE

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG?MD SUNO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM Ato TRIM TRIM ANUAL
P - Los estudiantes del | 0201017 - Tasa de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 52.264
nivel superior ingresany | egreso acumulada
concluyen sus estudios
con equidad, inclusién,
excelencia y mayor
bienestar en los centros
educativos con
ambientes dignos.

ANUAL 51.220 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C01 -Estudiantes en | C01 - Tasa de variacién | ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 51.220
programas educativos de la matricula de nuevo
de nivel superior, ingreso.
incorporados.

ANUAL 78.947 SI 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO01.A01 - C01A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 78.947
Fortalecimiento de las docentes en formacién
competencias de la continua.
planta académica.

ANUAL 1.298 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C01.A02 - Incorporacién | CO1A02 - Promediode |  ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1.298
de estudiantes mujeres | estudiantes mujeres
en la Institucion. inscritas en la

Universidad.

ANUAL 87.624 sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
€02 - Estudiantes en C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 87.624
programas educaiivos retencidn escolar.
de nivel supestr,
retenidos. /]
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 - Educaclén Superior
METAS-AVANCE
LIZA AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE ity i Lo PFRiODO .4 - PROGRAMADA el
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:_AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A01 - Organizacién | CO2A01 - Porcentajede |  ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
de actividades estudiantes participando
enfocadas en formacién | en actividades
integral, para el institucionales con
estudiantado enfoque de formacién
integral.
ANUAL 100.000 Sl 0.000] 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02.A02 - Atencién al | C02A02 - Porcentajede | ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 100.000
estudiantado a través de| estudiantes participando
tutorias en el programa de
tutorfas.
CUATRIMESTR 80.000 Sl 0.000 87.097 75.000 - 93.750% 100.962%
AL
C02.A03 - Fomentode | CO2A03 - Porcentajede |  ASCENDENTE 0.000) 80.000 80.000 80.000 Para &l cuatrimestre
la cooperacion estudiantes aprobados e 2025-2 un total de 51 de
astudiantil entre pares. | inscritos en el programa 68 estudiantes que
de alumno monitor. salicitaron apoyo a sus
comparfieros alumno
monitores aprobaron
todas sus asignaturas.
CUATRIMESTR 13.417 ] 17.080 18.507 0.000 0.000% 136.725%
AL
€02.A04 - Otorgamiento | C02A04 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 12.853 13.333 0.000 14.124
de becas estudiantiles estudiantes con becas
institucionales institucionales
4, | (subsidios).
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 - Educacién Superior
METAS-AVANCE
ADO LIZA AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE o - PIRER DO EN EL PERIODO PROGRAMADA S CACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SUNO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
. It = S Wit -
ANUAL 95.000 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C02.A05 - Gestién de C02A05 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 95.000
becas estudiantiles estudiantes solicitando
otorgadas por el una beca federal.
gobierno federal.
CUATRIMESTR 75.000 1] 0.000 81.818 77.015 - 102.778% 106.017%
AL
C02.A06 - Aprobacién | CO2A06 - Porcentaje de | ASCENDENTE 0.000 75.064 74.933 75.000 Durante el 2025-2, un
de los estudiantes en estudiantes que total de 258 de 335
cada una de sus aprobaron todas sus estudiantes aprobaron
asign_aturas enel asignaturas. sus asignaturas,
cuatrimestre. representando el
77.01%, adicionalmente
29 estudiantes aprobaron
en el examen global.
ANUAL 100.000 ]| 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
CO02.A07 - Atencibna | CO2A07 - Porcentajede | ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000! 100.000
estudiantes en estudiantes en
programas educativos programas educativos
evaluados. evaluados.
ANUAL 46,457 Si 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
C03 - Estudiantes en CO3 - Tasa de eficiencia | ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 46.457
programas educativos terminal de la cohorte.
de nivel superior,
egresados. >
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E011 - Educacion Superior
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcUMULABLE B PROGRAMADA o S AGIRIRES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SUNO 1er TRIM 2do TRIM Jer TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 60.000 St 0.000 0.000] 0.000 0.000% 0.000%
C03.A01 - Participaciéon | CO3A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000| 0.000 60.000
de los estudiantes en estudiantes participando
actividades de en proyectos de
formacion profesional vinculacién con otras
con instituciones instituciones.
vinculadas.
ANUAL 1.412 St 0.000 0.000] 0.000 0.000% 0.000%
C03.A02 - Impulso en la | CO3A02 - Porcentaje de | ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 1412
vinculacién estudiantes participando
interinstitucional en movilidad.
nacional y/o
internacional.
ANUAL 100.000 SI 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C03.A03 - Participacién | CO3A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000) 0.000 100.000
de los estudiantes en estudiantes participando
beneficic a la en beneficio de la
comunidad. comunidad
e
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE BACALAR
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PROGRAMA PRESUPUESTAR!O MO001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcUMULABLE il L MG s B Gl PROGRAMADA B CACIORES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION | PROGRAMAD SUNO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
A
ANUAL 82.000 NO 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
F - Contribuir a la PED2611 - Indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 82.000
aplicacion del Modelo General de Avance
de Gestion para PbR-SED Entidades
Resultados para
fortalecer la
organizacién y gestién
que permita la creacién
de valor publico
Quintanarroense.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO M001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMERE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | acumuLagLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA el il L2
' RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SUNO 1er TRIM 2do TRIM 3or TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 85.000 NO 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
P - Las Unidades 1902015 - Porcentaje de|  ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 85.000
Responsables cumplimiento de metas
sustantivas de los sustantivas de los
Ejecutores de Gasto del | Ejecutores de Gasto del
Gobiemo del Estado de | Poder Ejecutivo del
Quintana Roo cumplen | Gobiemo det Estado al
satisfactoriamente sus cierre del ejercicio fiscal
Metas en los Programas
Presupuestarios,
dificultando la
consolidacion del
Presupuesto basado en
Resultados
TRIMESTRAL 85.714 Sl 0.000| 66.667 100.000 100.000% 80.000%
€01 - Apoyo a las €01 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 100.000 100.000 80.000 Para el tercer trimestre,
Unidades Responsables | cumplimiento tas dos metas
Sustantivas para el programatico trimestral programadas alcanzaron
cumplimiento de sus de metas con seméforo 1a semaforizacién verde.
metas programadas, verde de la Unidad
otorgado Responsable Sustantiva
de la Universidad
I3 Politécnica de Bacalar
TRIMESTRAL 91.000 Sl 96.000 96.000 97.000 106.593% 105.861%
4
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO M001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
LiZA AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMERE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE Ay VS A ey PROGRAMADA ORI ICACIONES
| RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:AMAD SINO tor TRIM 2do TRIM Jer TRIM 4t TRIM TRIM ANUAL
C01.A01 - Participacion | CO1A01 - Porcentaje de | ASCENDENTE 91.000 91.000 91.000 91.000 En cumplimiento de las
de las unidades cumplimiento obtenido obligaciones de
responsables en la en transparencia. transparencia de
actualizacion de las segundo trimestre de
fracciones d'e gjercicio 2025, el 28 de
transparencia agosto nos notificaron
que la institucion obtuvo
un cumplimiento de 97%,
y se ha soficitado a las
unidades responsables la
atencién de las
fraccicnes observadas
TRIMESTRAL 100.000 St 25.000 25.000 25.000 100.000% 100.000%
C01.A02 - Celebracién | CO1AQ2 - Porcentaje de |  ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25,000, La Universidad celebro el
de Sesiones de Sesiones de la 27 de agosto de 2025, la
Honorable Junta Honaorable Junta Tercera Sesién
Directiva Directiva realizadas Ordinaria, segtn su
calendario aprobado en
la 4ta Sesidn Ordinaria
de 2024.
TRIMESTRAL 100.000 Sl 25.000 25.000 25.000 100.000% 100.000%
C01.A03 - Celebracién | CO1A03 - Porcentajede |  ASCENDENTE 25.000 25.000 25,000 25.000 La Universidad
de Sesiones de Comité | Sesiones del Comng de Politécnica de Bacalar,
de Controt y Control y Desemperio celebrd el 18 de julio de
Desempeiio realizadas en la 2025, la Tercera Sesién
Institucional. institucion Ordinaria, segin su
calendario aprobado en
la 4ta Sesion Ordinara
del 2024.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO M001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE -
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMERE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE ligtlict ol i ag A in i PROGRAMADA SRl
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG%AMAD SUNO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 100.000 SI 0.000 100.000 0.000 0.000% 100.000%
C01.A04 - Celabracion | CO1A04 - Porcentajede | ASCENDENTE 0.000 100.000 0.000 100.000
de Sesiones del Comité | Sesiones del Comité de
de Adquisiciones Adquisiciones
realizadas en la
institucién
TRIMESTRAL 100.000 Sl 25.000 25.000 25.000 - 100.000% 100.000%
C01.A05 - Participacion | CO1AQS - Porcentajede |  ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Durante el tercer
de personal reportes de trimestre de 2025, cuatro
administrativo en capacitaciones Integrantes del personal
fom)aeiz_ﬁn para la realizadas administrativo realizo una
rea_ll;aclén de capacitacion con el
actividades. objetivo de fortalecer sus
conocimientos para la
realizacion de sus
actividades.
TRIMESTRAL 100.000 sl 25.000 25.000 25.000 100.000% 100.000%
C01.A06 - Seguimiento | CO1A06 - Porcentajede |  ASCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25,000 Se realiza el tercer
al crecimiento y reportes de seguimiento reporte trimestral de la
mantenimiento de la de crecimiento y infraestructura
infraestructura mantenimiento de la universitaria atendida de
universitaria infra_estructura julio a septiembre de
. realizados 2025, en donde las
P actividades sustanciales
se componen de trabajos
4 de mantenimiento,
/ rehabilitacion y
/ A construccion.
] 7 e -
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JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y PROGRAMACION DIRECTORA D EJORA REGULATORIA RECTORA
Elaboré Autorizé

%
Bona

SEFIPLAN




SIPPRES 2025 | MODIFICACION

presupuestal para el
cumplimiento de las
metas de las Unidades
Responsables de Staff
de 1a Universidad
Politécnica de Bacalar.

Presupuesto Aprobado
destinado a las
Unidades Responsables
de Staffde la
Universidad Politécnica
de Bacalar
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO M001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA kAR
| RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION | PROGRAMAD |  suNO Y NI T TP ) FI.
A
TRIMESTRAL 25.000 si 27.429 25.000 24.001 96.002% 101.871%
C01.A07 - Control CO1A07 - Porcentaje del | DESCENDENTE 25.000 25.000 25.000 25.000 Durante el tercer

trimestre el presupuesto
ejercicio en area de
apoyo es equivalente al
24%, ubicandose en los
parametros
programados.
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