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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE BACALAR
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior
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VA

JEFE D| ENTO DE PLANEACION Y PROGRAMACION

Elaboro

METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMERE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumutABLE EROGHAMARD THEALIZARO BN EHEERIO0E PROGRAMADA | WJUSTIFICACIONES
RESUMENNARRATIVO|  INDICADOR INDICADOR | DEMEDICION | PROGRAWAD | SINO [ ™ pomam | sormam | atohm i o
ANUAL 35.279 Sl 0.000 0.000 0.000 32.601 92.410% 92.410%
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NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGI'A_!AMAD

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SI/NO

1er TRIM

2do TRIM 3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

F - Contribuir a
garantizar el acceso y
permanencia a una
educacion inclusiva y de
calidad en todos los
niveles educativos que
promueva en los
educandos aprendizajes
para la vida mediante
estrategias de atencion
alademanday
permanencia en todos
los niveles educativos.

PED23I3 - Tasa de
cobertura estatal de
Educacién Supetior.

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

35.279

No se alcanz6 la meta
planteada debido a que
se tomé como base la
meta 2022 que estaba en
el plan estatal anterior
2016-2022, por lo que no
se pudo plantear una
meta que considerara las
nuevas estimaciones de
matricula. La
actualizacion del plan
estatal anterior, se hizo
en el 2019 pero en los
afios subsecuentes el
fenémeno ocurrido
durante la pandemia
impactaria en el
porcentaje de
crecimiento de la
matricula que
normalmente se tiene en
el estado de Quintana
Roo, y ya no se pudieron
modificar las metas. De
igual manera, cabe hacer
la aclaracién, que la
fecha corte de la
estadistica es al 15 de
diciembre, por lo que es
probable que con la
oficializacién en el mes
de febrero este resultado
tenga una ligera
modificacién.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E027 - Educacién Superior

METAS-AVANCE
s : : AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZARO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO|  INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION | PROGRAMAD | SINO e e T iy s i
ANUAL 70.029 Sl 0.000 0.000 0.000 §7.231 81.725% 81.725%

MTRA. PALOMATATIANA LOPEZ CORONA
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NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

SENTIDO DEL
INDICADOR

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGIF:AMAD

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

SI/NO

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

P - Los alumnos de
educacién superior
aseguran la continuidad
y conclusién de sus
estudios a través de
programas y proyectos
que favorezcan la
calidad de la formacién
profesional.

1106EO1 - Tasa de
eficiencia terminal de
educacién superior

ASCENDENTE

0.000

0.000

0.000

70.029

No se alcanz6 la meta
planteada debido a que
se tom6 como base la
meta 2022 que estaba en
el plan estatal anterior
2016-2022, por lo que no
se pudo plantear una
meta que considerara las
nuevas estimaciones de
matricula. La
actualizacion del plan
estatal anterior, se hizo
en el 2019 pero en los
afios subsecuentes el
fenémeno ocurrido
durante la pandemia
impactaria en el
porcentaje de
crecimiento.de la
matricula que
normalmente se tiene en
el estado de Quintana
Roo, y ya no se pudieron
modificar las metas. De
igual manera, cabe hacer
la aclaracién, que la
fecha corte de la
estadistica es al 15 de
diciembre, por lo que es
probable que con la
oficializacién en el mes
de febero este resultado
tenga una ligera
modificacién.
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E027 - Educacion Superior

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

 METAS-AVANCE
: Tt o s AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLABLE RROGRAMADQ Y REALIZARO EN EL PERIODO DR AT JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PHOGgAMAD SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 19.512 Sl 0.000 0.000 18.658 0.000 0.000% 95.624%
CO01 - Educacién CO01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 19.512 0.000
superior con calidad y egreso
pertinencia impartida.
SEMESTRAL 0.000 Si 0.000 0.000 -4.612 0.000 0.000% 0.000%
C01 - Educacién CO01 - Tasa de Variacion ASCENDENTE 0,000 0.000 0.000 0.000
superior con calidad y de la Matricula Atendida
pertinencia impartida.
SEMESTRAL 100.000 Sl 0.000 0.000 90.278 0.000 0.000% 90.278%
C01.A01 - Incorporacién | AO1 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 100.000 0.000
de estudiantes incorporacién de Nuevo
ingreso
CUATRIMESTR 90.000 Sl 81.609 96.056 92.754 0.000 0.000% 99.462%
AL !
CO01.A02 - Retenciény | A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 85.057 93.243 92.754 0.000
permanencia de variacién de la matricula
estudiantes
CUATRIMESTR 8.000 SI 0.000 8.388 8.400 8.400 105.005% 104.956%
AL
C01.A03 - Imparticién A03 - Promedio de ASCENDENTE 0.000 8.000 8.000 8.000 El promedio general fue
de conocimientos aprovechamiento de 8.4 en el cuatrimestre
tedricos y practicos en Escolar 2023-3, También se
el estudiante [# aprecia que el 78.68% de
los estudiantes obtuvo un
promedio igual o mayor a
H k 8 de calificacion.
S
LIC. ALFONS/J ORRES MTRA. PAL TA EZ CORONA DRA. INGRID ALLI SUAREZ MCLIBERTY
JEFED RT. NT@DEPLANEACION Y PROGRAMACION DIRE! A DE PLANEACION RECTORA
Elaborg Revyisé Autorizod
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior
: METAS-AVANCE
L : ~ AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcuMuLABLE RROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDIC P Bt i ; ; f '
Febh AT A ENEDICION;| FHOGRAMAR | & BINO 1erTRIM | 2doTRIM | 3er TRIM 410 TRIM TRIM ANUAL
CUATF}\IMESTR 33.778 Sl 57.297 56.012 46.374 0.000 0.000% 155.897%
L
C01.A04 - Participacién | A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 24.324 26.087 48.780 0.000
de estudiantes en estudiantes participando ! ;
actividades relacionadas | en actividades
con vida saludable deportivas y culturales
(deporte, cultura, salud,
liderazgo)
SEMESTRAL 10.000 Sl 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 0.000%
C02 - Estudiantes C02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.
atendidos en programas | estudiantes atendidos i B0 00 0.000
educativos acreditados | con los programas
por su calidad educativos reconocidos
por su calidad
SEMESTRAL 26.316 Sl 0.000 25.641 26.316 65.789 250.000% 148.696%
C02.A01 - A01 - Porcentaje de ASCENDENTE = -
Fortalecimiento de la personal académico que e #A0 i sa La cantidad de docentes
planta académica con participa en programas capacitados fueron
las competencias de capacitacién y/o veinticinco en el
requeridas actualizacién curricular cuatrimestre 2023-3.
SEMESTRAL 13.158 SI 0.000 0.000 0.000 13.168 100.000% 100.000%
C02.A02 - Fomento a la _|-A82 - Porcentaje de ASCENDENTE Wi
investigacion peef onal academico ol 6000 A0 19108 En la Universidad
reglizando investigacion ggg;iﬁglsc ?egﬁzzigrallzas
este afo investigacion
ﬂ//l / (\/\\ cientifica.
—
LIC. ALF TORRES MTRA. PA OPEZ CORONA DRA. INGRID CITLALLI SUAREZ MCLIBERTY
JEFE DEPAKTAMENTO DE PLANEACION Y PROGRAMACION DIRECTORA DE PLANEACION RECTORA
Elaboré6 Reviso Autorizé
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E027 - Educacién Superior

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Servicios de apoyo para
el aprendizaje
(biblioteca, computo,
idiomas, etc.)

de Satisfaccién de los
Servicios

'METAS-AVANCE
el vt j AVANCE DE LA META
» GR 0 Y REALIZADO EN EL PERIODO ; JUSTIFICACIONES
NIVEL MIR CON NOMERE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcUMULABLE g g g _PROGRAMADA BTIEI
RESUMEN NARRATIVO|  INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION ‘PRQGQAMAD‘ SI/NO 1er TRIM 2do TRIM aee TRIN Ao TRIM TRIN ANUAL
SEMESTRAL 100.000 S| 100.000 0.000 0.000 0.000 0.000% 100.000%

C02.A03 - Revisiony | A03 - Porcentaje de ASCENDENTE 100.000 0.000 0.000 0.000
Actualizacion de Planes | Planes de estudio
de Estudios Actualizados

CUATRIMESTR 8.600 sl 0.000 7.481 7.481 7.471 86.874% 86.941%

AL

C02.A04 - Prestacién de | A04 - Promedio Indice ASCENDENTE 0.000 8.600 8.600 8.600 Para este cuatrimestre se

realizé una encuesta en
la cual la comunidad
estudiantil calific los
servicios que ofrece la
Universidad. El promedio
del indice obtenido fue
de 7.47 puntos. Este
ejercicio permitié conocer
la percepcién de la
comunidad estudiantil y
obtener los insumos para
detectar las areas de
oportunidad en las que
se debe trabajar y
mejorar. El reto es que
en 2024, con las
estrategias y acciones
que ya se empezaron a
implementar, se
incremente el nivel de
aceptacion de los
educandos.
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'PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E027 - Educacién Superior

! METAS-AVANCE
. ' ; o i - AVANCE DE LA META
i P 3
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE O AR RO Bl EERIoRO PROGRAMADA e IepCIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGRAMAD SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 17.073 Sl 0.000 0.000 16.981 0.000 0.000% 99.461%
€03 - Abandono escolar | C03 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 17.073 0.000
en educacién superior abandono escolar
reducido.
SEMESTRAL 95.385 S| 0.000 0.000 0.000 95.385 100.000% 100.000%
C03.A01 - A01 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 95.385 Para el ciclo escolar
Heconocimientp al‘ estudiantes con becas 2023-2024 la cantidad de
esfuerzo estudiantil alumnos que obtuvieron
una beca de Bienestar
Benito Juarez fueron 434
de los 455,
representando el 95.38%
de la comunidad
estudiantil.
CUATRIMESTR 11.707 Sl 0.000 0.000 0.000 ~11.220 95.833% 95.833%
AL
C03.A02 - A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 11,707
Reconocimiento al estudiantes con becas
esfuerzo estudiantil institucionales.
intitutucional.
CUATRIMESTR 12.393 Sl 0.000 10.704 14.663 14.286 100.000% 107.259%
AL
C03.A03 - Fomentar la_-| A03 -'Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 10.811 11.594 14.286 Para el cuatrimestre
cooperacién estudia estudiantes apoyados 2023-3 un total de 65
entre pares por los-Alumnos estudiantes solicitaron
itor: apoyo a sus compafieros
p alumno monitores.
pe—
LIC. ALF J VA TORRES ORONA DRA. INGRID CIFLALLI SUAREZ MCLIBERTY
JEFE DEP. E E PLANEACION Y PROGRAMACION N RECTORA
Elaboré Autorizd
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E027 - Educacién Superior

METAS-AVANCE
' AVANCE DE LA META
G ; 0G A EALIZADO EN EL PERIODO - JUSTIFICACIONE
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcumuLABLE RAENANARG X REARIZ! RERIOD PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO | INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROG:!\AMAD SIINO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
CUATRIMESTR 100.000 Sl 0.000 100.000 100.000 100.000 100.000% 100.000%
AL
C03.A04 - A04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 100.000 100.000 100.000 Como cada cuatrimestre
Fortalecimiento en la estudiantes que reciben 2 los 455 estudiantes
formacién integral del tutorias inscritos en el
estudiante. cuatrimestre 2023-3 se le
fue asignado un docente
tutor.
CUATRIMESTR 6.667 Sl 0.000 7.042 1.760 1.463 24.000% 50.181%
AL
e 5
MTRA. PALRIMA TATHANA L CORONA DRA. INGRID CITLALLI SUAREZ MCLIBERTY
DE PLANEACION RECTORA
Elaboré Revisé Autorizéd
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E027 - Educacién Superior

NIVEL MIR CON
RESUMEN NARRATIVO

NOMBRE DEL
INDICADOR

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

SENTIDO DEL
INDICADOR!

FRECUENCIA
DE MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMAD
A

ACUMULABLE

SIINO

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

1er TRIM

2do TRIM

3er TRIM

4to TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

C03.A05 - Reforzar el
conocimiento
académico de los
Estudiantes.

A05 - Porcentaje de los
alumnos que reciben

Reforzamiento
Académico

ASCENDENTE

0.000

6.757

7.246

6.098

El reforzamiento
académico es un
programa que se
implementé como apoyo
a los estudiantes donde
son asesorados por un
profesor en sus dudas o
inquietudes, por lo que
se ofrece a la comunidad
estudiantil para ser uso
del mismo, pero en este
cuatrimestre solo seis
estudiantes hicieron usos
de este servicio. Esto se
deriva a diversos factores
que pueden tener los
educados, como la pena
de mostrar inquietudes,
el miedo de parecer
alguien que no tienen o
simplemente el
desinterés a mejorar sus
notas. Aun asf, la
universidad seguira
ofreciendo este apoyo
para captar el interés de
los estudiantes para
seguir mejorando

Elaboré

CUATRIMESTR
AL

8.120
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6.745

7.692
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO | E027 - Educacién Superior
g : | METAS-AVANCE
: el ; | AVANCE DE LA META
e : £y GRAMA E. D EL PERIODO JUSTIFICACIO
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | AcUMULABLE PROGRAMADQ Y REALIZARO EN EL. PERI PROGRAMADA FICACIONES
RESUMEN NARRA’TIVVO‘ INDICADOR INDICADOR DE MEDIQIQN ‘ PROGRAMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM. 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
C03.A06 - Estudiantes AD6 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 8.108 8.696 7.692 Se brinda atencién a los
canalizados para ayuda | Estudiantes que son educandos a partir de ser
Psicolégica canalizados para ayuda canalizados al de
psicolégica consultorio psicolégico,
brindéndoles una
atencién acorde a las
necesidades de cada
estudiante de forma
confidencial.
SEMESTRAL 37.500 Sl 0.000 0.000 0.000 36.250 96.667% 96.667%
CO03.A07 - Fortalecer A07 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 37.500 Estos veintinueve
formas de deteccién estudiantes estudiantes durante este
oportuna de estudiantes | reincorporados por afo fueron sometidos a
en riesgo Consejo de Calidad aprobaci6n del Consejo
] de Calidad para su
reincorporacion.
CUATRIMESTR 55.600 sl 0.000 2588 2.639 44,396 100.000% 101.358%
AL
C04 - Vinculacién C04 - Porcentaje de ASCENDENTE 0.000 2432 2.609 44,396 Para el cuatrimestre
Interinstitucional estudiantes participando 2023-3, doscientos dos
realizada en proyectos ylo estudiantes estuvieron
convenios participando con
instituciones vinculadas a
S0 la universidad.
/ CUATRIMESTR 50.000 Si 0.000 0.000 8.333 0.000 0.000% 16.667%
AL
C04.A01 - Impulsg/4 Ja 1. tﬁentaje de ASCENDENTE 0.000 0.000 50.000 0.000
] s con movilidad “ 2
AC% -
———
A TORRES REZ CORONA DRA. INGRI CITLALLI SUAREZ MCLIBERTY
JEFE DK RIAMENTYO,DE PLANEACION Y PROGRAMACION g A DE PLIANE ‘GIK RECTORA
: N
Elaboro Autorizé
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO E027 - Educacién Superior
| i METAS-AVANCE
=L AVANCE DE LA META v
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL | FRECUENCIA | META ANUAL | acumuLasLe RROGRANARO Y.REALIZARO BN EL RERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION ERORHGNAR 12 <BIN0 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
SEMESTRAL 85.366 Sl 82.500 0.000 0.000 0.000 0.000% 96.643%
C04.A02 - Incorporacién | A02 - Porcentaje de ASCENDENTE 85.366 0.000 0.000 0.000
de estudiantes a estudiantes
programas de Servicios | incorporados en
Social programas de Servicio
Social
SEMESTRAL 7.015 Sl 0.000 0.000 0.000 6.716 95.745% 95.745%
C04.A03 - Seguimiento | A03 - Porcentaje dq ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 7.015 Actualmente se tiene
de egresados que egresados que realizan identificado a 45
realigan Educacion educacién continua estudiantes realizando
Continua alguna educacién
continua como
diplomado, especialidad,
otra licenciatura o
maestria en diversas
: ik instituciones.
TRIMESTRAL 28.000 Sl 5.000 5.000 13.000 5.000 100.000% ' 100.000%
C04.A04 - Realizacién A04 - Tptal }:Ie ASCENDENTE 5.000 5.000 13.000 5.000 Durante el cuarto
de convenios con convenios firmados con trimestre que comprende
instituciones publicas y ingtituciones publicas y de octubre, noviembre y
privadas parala - privadas diciembre se firmaron 5
e]ecucmn'dell servicio convenios colaborativos
social,} précticas |- con las instituciones
profesionales A publicas y privadas

Reviso6

DRA. INGRI LALLI SWAREZ MCLIBERTY
RECTORA

Autorizé



